INSPIRER LAVENIR, REUSSIR LE CHANGEMENT

us.QO

Cherchez a trouver un emploi durable et
vous avez besoin d’étre soutenu et aidé pour
optimiser vos démarches ?

CATALYS Conseil, vous accompagne

pour mettre en avant vos compétences,
améliorer vos candidatures et gagner en
confiance face aux recruteurs !
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OBJECTIFS K : France
o!:..o Travail

La prestation AGILCadres a pour objectif de permettre aux
personnes cadres ou assimilées cadres en recherche d’emploi,
au plus, dans les 9 mois qui suivent le début de la prestation.

MOYENS DUREE, PREREQUIS ET MODALITES D’ACCES

Un conseiller référent dédié expert des Durée : la prestation dure 6 mois et avec si

techniques de recherche d’emploi et de son
bassin pour vous accompagner et vous soutenir
tout au long de la prestation

Un diagnostic personnalisé de votre situation
pour affiner le plan d’actions en fonction de vos
besoins spécifiques

Une cellule relation entreprise en appui au
référent pour booster les mises en relation avec
les entreprises sur le territoire

De espaces et équipements adaptés a vos
besoins

nécessaire une période de suivi de 3 mois. La
prestation peut prendre fin a tout moment, une
fois vos objectifs atteints.

Public : tout demandeur d’emploi en recherche
d’emploi Cadre inscrit a France Travail.
Prescription France Travail : cette prestation est
accessible uniguement via France Travail.
Modalités d’acces : via votre conseiller ou votre
espace personnel France Travail.

Délais d’inscription : vous obtiendrez votre 1er
rdv avec votre consultant référent sous 12 jours

ouvrables.

UN PARCOURS SOCLE ET
UN PARCOURS A LA CARTE

OFFRE SOCLE
30 jours 5 mois max 3 mois
Phase 1: Préparation Phase 2 : Actions Suivi
Entretien Ateliers Entretien Entretiens Entretien Entretien Entretiens
individuel incontournables coaching de coaching intermédiaire de coaching de bilan
de démarrage «Mon territoire des pos- de validation tous les 15 jours 30min 15min 45min
sibles » 30min

« Se démarquer pour
réussir»

OFFRE COMPLEMENTAIRE A LA CARTE (en fonction des besoins)

+  Evénements entreprise + Permanences « Numérique »

« Sessions Dynamisation et Mise en Action (DMA) +« Contact a la demande avec le référent
« Ateliers et webinaires thématiques « Work Café Mentorat

. Plateforme digitale MyCatalys o Outil de jobmatching

. Espaces ressources (Hub et Créativité) « Talent Pool

MOYENS, OUTILS ET SERVICES

Plateforme MyCatalys

Suite a la prise de rendez-vous, vous avez regu
un lien a activer sous 48h. Sur cette plateforme
numeérique, vous aurez acces a un ensemble
de ressources autour de thématiques clés en
recherche d’emploi : Le marché de I'emploi,
le réseau, la mobilisation des réseaux sociaux,
les techniques de recherche d’emploi, les
ATS, etc.

Le questionnaire

d’auto-diagnostic

Ce questionnaire vous est envoyé par mail lors
de la confirmation de votre premier rendez-
vous. Complété en amont du 1" rendez-vous,
ce questionnaire permet a votre conseiller
de découvrir votre profil et d’identifier vos
besoins et vos compétences clés. |l servira de
base aux premiers échanges.

« Des bureaux d'entretien individuels confidentiels
- Un espace de coworking équipé de matériel informatique
« Des ressources documentaires a consulter sur place

Pour accéder a votre centre de ressources et espace de travail,
et pour vous connecter au réseau WIFI de I'agence, adressez-
vous a votre référent CATALYS Conseil.

~

Webinaires et ateliers

Diverses thématiques d’ateliers et de webinaires vous sont proposés en distanciel et en présentiel.

Le calendrier et les thématiques des ateliers présentiels sont disponibles en agence.
Venez découvrir les thématiques des ateliers distanciels.
Recherche d’emploi

Techniques de recherche emploi, LinkedIn, LARRRRl Confiance en soi, Gestion du stress, Manage-
Pitch, Compétences, Réseau ment

Développement personnel

Questionnaire de satisfaction

Vous recevrez (7 jours aprés la fin de notre accompagnement) de la part de CATALYS Conseil un premier
questionnaire dans le but mesurer votre satisfaction quant a cet accompagnement et de nous aider a faire
évoluer le contenu de la prestation.

Vous recevrez ensuite un second questionnaire de la part de France Travail (quelques mois apres la fin de notre
accompagnement) afin de mesurer votre satisfaction quant a cet accompagnement.

Pour toute personne en situation de handicap
avec des besoins de compensation ou d’adaptation,
contactez-nous par mail :

C diversite@catalys-conseil.fr )

OU NOUS SIEGE SOCIAL

TROUVER ?

1 rue Louis Braille

Cap Courrouze - Hall A - 4%™ étage
35 136 St Jacques de la Lande
TEL:02 99147373

Retrouvez le détail

de nos agences sur :
www.catalys-conseil.fr

CTrouvez votre agence ')
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Nous vous accueillons au sein de nos agences en région
et vous accompagnons partout grace a nos outils et pratiques
performantes en distanciel !

Scannez-moi!


https://www.catalys-conseil.fr/contact/
mailto:diversite%40catalys-conseil.fr?subject=
https://www.linkedin.com/company/catalys-conseil
https://www.facebook.com/catalys.conseil/
https://twitter.com/catalysconseil
https://www.instagram.com/catalys_conseil/
https://www.youtube.com/channel/UCSgeVZYw4JjVsXkrNQ4x89w

